
      

  

Lokaal 
Hoofdklasse - Officier van dienst 

Test
Test 1-1-2026

K O V G
  -15 3 6 10

 VOORBEREIDEN OP DE INZET  (Feiten, Analyse)  

1  Verzamelt relevante informatie, raadpleegt informatiebronnen en selecteert realistische
scenario's na analyse van de eerste informatie aan de hand van het kenmerkenschema K O V G

 
 

2  Maakt een reële inschatting van de escalatiemogelijkheid/heden, besluit zonodig tot
opschaling en inschakelen van kennis en middelen K O V G

 
 

3  Maakt een risico-inschatting, benoemt de daarbij behorende beheersmaatregelen en
komt tot een voorlopige aanpak (inclusief het kwadrant waarin wordt ingezet) K O V G

 
 

 VERKENNING (Feiten, Analyse)  

4  Verzamelt, aan de hand van een 360 graden scan, actuele feiten gericht op kansen,
dreiging en dynamiek K O V G

 
 

5  Analyseert, waar nodig met behulp van deskundigen en/of bevelvoerders, de nieuw
verzamelde feiten en verwerkt die in de scenario's K O V G

 
 

6
 Stelt eerder gevormde scenario’s waar nodig bij, analyseert per scenario welke
inzetdoelen moeten worden gesteld en tevens welke slagkracht noodzakelijk is om deze
inzetdoelen te behalen

K O V G

 
 

7  Weegt risico's en inzetmogelijkheden van de scenario's mono- en multidisciplinair af
en komt tot een realistisch doel van de inzet K O V G

 
 

 INZET (Besluit)  

8  Komt tot een doel van de inzet waarbij het te nemen risico zoveel mogelijk wordt
beperkt K O V G
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9  Hanteert de beschikbare (operationele) informatie en/of interpreteert meetgegevens
correct K O V G

 
 

10  Maakt samen met de bevelvoerder(s) een monodisciplinair inzetplan dat past bij het
gekozen doel K O V G

 
 

11  Vertaalt het inzetplan naar inzetdoelen en/of -vakken voor bevelvoerders, waarbij
rekening wordt gehouden met tijd en tempo (T+15/30 min.) K O V G

 
 

12  Stelt vast wat nodig is om de inzet langdurig te kunnen voortzetten K O V G
 
 

13  Past zijn commandovoering en snelheid van besluitvorming aan op de complexiteit van
het incident en op de ingezette acties door bevelvoerders K O V G

 
 

14  Besluiten nemen onder tijdsdruk met onvolledige informatie K O V G
 
 

 INZET (Communicatie en Leidinggeven)  

15  Stemt de stijl van leidinggeven af op de complexiteit van het incident en past zijn stijl
van leiding geven aan als de situatie daarom vraagt K O V G

 
 

16  Deelt eigen feiten en analyse met bevelvoerders en andere operationeel
leidinggevenden en laat deze aanvullen K O V G

 
 

17  Communiceert de inzetdoelen en inzetvakken in doelcommando's naar de
bevelvoerders K O V G

 
 

18  Beslist welke informatie gecommuniceerd moet worden naar relevante functionarissen
en/of diensten K O V G

 
 

19  Geeft een duidelijke situatierapportage aan de meldkamer K O V G
 
 

 INZET (Monitoren)  
20  Controleert of opdrachten door bevelvoerders worden uitgevoerd en stelt zo nodig bij K O V G

 
 

21  Controleert of het inzetdoel wordt bereikt en stelt zo nodig bij, passend bij de dynamiek
van het incident K O V G
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22  Overziet consequenties van zijn inzet en stelt prioriteiten/handelswijze bij als de situatie
daarom vraagt (b.v. bij een eventuele escalatie) K O V G

 
 

23  Monitort het veilig optreden tijdens de inzet, heeft aandacht voor risico's voor
personeel gewonden en omgeving K O V G

 
 

 MULTIDISCIPLINAIRE SAMENWERKING  
24  Neemt het initiatief tot opstarten van het Multi motorkapoverleg K O V G

 
 

25  Levert vanuit beschikbare monodisciplinaire informatie een bijdrage aan het
multidisciplinaire beeld K O V G

 
 

26  Neemt actief deel aan de multidisciplinaire oordeels- en besluitvorming K O V G
 
 

27  Signaleert en benoemt bestuurlijke aandachtspunten K O V G
 
 

28  Stemt in overleg met de partners het juiste multidisciplinaire opschalingsniveau af K O V G
 
 

29  Komt op basis van een analyse van het multidisciplinaire beeld tot monodisciplinaire
aandachtspunten voor de brandweerinzet K O V G

 
 

30  Kiest de juiste rol in het Multi motorkapoverleg en behartigt in het CoPi de belangen
van zijn eigen kolom K O V G

 
 

 AFBOUW en NAZORG  
31  Zorgt voor afronding van de inzet. (COMP. VRAAG K O V G

 
 

32  Ziet er op toe dat de uitgangpunten en arbeidshygiëne worden toegepast K O V G
 
 

33  Draagt het incident over aan bijvoorbeeld Multi-partners en/of andere betrokken
partijen K O V G

 
 

 HUMAN FACTORS  
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34  Blijft effectief functioneren bij tijdsdruk, tegenslag, agressie, of teleurstelling in relatie
tot eigen eenheden K O V G

 
 

35  Blijft effectief functioneren bij tijdsdruk, tegenslagen, agressie of teleurstellingen en
samenwerking met Multi-partners en andere betrokkenen. K O V G

 
 

 Specifieke aandachtspunten m.b.t. het scenario  
36  K O V G
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Lokaal 
Hoofdklasse - Uitruk

Test
Test 1-1-2026

  -15 3 6 10  -15 3 6 10
  K O V G  K O V G

VOORBEREIDINGEN OP DE INZET (Feiten, Analyse, Besluit en
Communiceren) (FABCM) Bev

1
Verzamelt relevante informatie, raadpleegt informatiebronnen en
selecteert realistische scenario's na analyse van de eerste informatie
aan de hand van het kenmerkenschema.

K O V G  

 
 

2
Maakt een reële inschatting van de escalatiemogelijkheid/heden,
besluit zo nodig tot opschaling en inschakelen van kennis en
middelen en motiveert dit.

K O V G  

 
 

3
Deelt risico's scenario, de daarbij behorende beheersmaatregelen en
de voorlopige aanpak (inclusief het kwadrant waarin wordt ingezet)
met de ploeg.

K O V G  

 
 

VOORBEREIDEN OP DE INZET (Uitrukfase) 111  112

1 Zorgt ervoor dat Persoonlijke beschermingsmiddelen inzet gereed
zijn. K O V G  K O V G

 
 

2 Zorgt ervoor dat de hulpmiddelen inzet gereed zijn. (denk aan
portofoon, de warmtebeeldcamera, de handlamp en meters. e.d.) K O V G  K O V G

 
 

3 Controleert en corrigeert indien nodig ploegleden op persoonlijke
beschermingsmiddelen en hulpmiddelen. K O V G  K O V G

 
 

VOORBEREIDEN OP DE INZET (uitrukfase) 113  114

1 Zorgt ervoor dat persoonlijke beschermingsmiddelen inzet gereed
zijn. K O V G  K O V G

 
 

2 Zorgt ervoor dat de hulpmiddelen inzet gereed zijn (denk aan
portofoon warmtebeeldcamera, handlamp, meters e.d) K O V G  K O V G
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3 Controleert en corrigeert indien nodig ploegleden op persoonlijke
beschermingsmiddelen en hulpmiddelen. K O V G  K O V G

 
 

VOORBEREIDEN OP DE INZET (Uitrukfase) 119
1 Rijdt op veilige, effectieve en efficiënte wijze naar de plaats incident. K O V G  

 
 

2 Heeft oog voor de veiligheid van ploegleden (bv. gordels dragen,
ademlucht omhangen) K O V G  

 
 

Afdrukdatum: 11-2-2026 Pagina: 6 van 22



      

  

Lokaal 
Hoofdklasse - Bevelvoerder 

Test
Test 1-1-2026

K O V G
  -15 3 6 10

 Incidenten met Brandbestrijding, Technische Hulpverlening en/of Gevaarlijke
stoffen.  

 VERKENNING (Feiten, Analyse, Besluit en Communiceren)  

4  Bepaalt een veilige opstelplaats, rekening houdend met incident / omgeving /
aanrijdende eenheden. K O V G

 
 

5  Verstrekt een passende verkenningsopdracht. K O V G
 
 

6  Verzamelt actuele feiten en aanvullende informatie en is actief op zoek naar "wat is er
anders dan ik had verwacht ?". K O V G

 
 

7
 Besluit tot een inzettactiek verwoord in een definitief inzetplan (inclusief keuze
kwadrant), passend bij de inzetdoelen waarin juiste prioriteiten worden gesteld en
risico's zo veel als mogelijk worden beperkt. 

K O V G

 
 

8  Benoemt de relevante prioriteiten en gevaren, maakt een reële inschatting van de
omvang en de escalatiemogelijkheid/heden en deelt deze met de ploeg. K O V G

 
 

 INZET (Besluit)  
9  Zorgt voor een overzichtelijke en efficiënte indeling van het werkgebied. K O V G

 
 

10  Vertaalt de gekozen tactiek in concrete opdrachten voor manschappen en eventuele
ondersteunende eenheden. K O V G

 
 

11  Maakt efficiënt gebruik van beschikbare kennis, kunde, voertuigen en materialen. K O V G
 
 

12  Borgt de persoonlijke veiligheid van zichzelf en zijn ploeg door te reageren op signalen
en waarneming en gebruik te maken van (meet)apparatuur en juiste PBM's. K O V G

Afdrukdatum: 11-2-2026 Pagina: 7 van 22



 
 

13  Houdt rekening met de ontwikkelingen van het incident en het mogelijk ontstaan van
schade in de omgeving. (effectgebied) K O V G

 
 

14  Neemt besluiten die in relatie staan tot de dynamiek (tijd-tempo) van het incident. K O V G
 
 

15  Draagt zorg voor het toepassen van de antiventilatie tijden de inzet wanneer dit nodig
is. (alleen bij brand) K O V G

 
 

 INZET (Communicatie)  
16  Geeft duidelijke en uitvoerbare opdrachten aan de manschappen. K O V G

 
 

17  Geeft op het juiste moment duidelijke nadere berichten en een SITRAP aan de
meldkamer. K O V G

 
 

18
 Werkt samen met b.v. 2e bevelvoerder, OvD, AGS, andere hulpdiensten en betrokken
partijen en weet wie waarvoor verantwoordelijke is. (situatie, wat gedaan, wat nog loopt
en wat te doen)

K O V G

 
 

19  Deelt nieuwe essentiële informatie direct met zijn ploeg en andere belanghebbenden. K O V G
 
 

 INZET (Monitoring)  
20  Controleert of opdrachten door manschappen worden uitgevoerd en stelt zo nodig bij. K O V G

 
 

21  Controleert of inzetdoel wordt bereikt en stelt zo nodig bij passend bij de dynamiek van
het incident. K O V G

 
 

22  Overziet consequenties van zijn inzet en stelt prioriteiten/handelswijze bij als de situatie
daarom vraagt. (b.v. bij een eventuele escalatie) K O V G

 
 

23  Monitort het veilig optreden tijdens de inzet, heeft aandacht voor risico's voor
personeel, gewonden en omgeving. K O V G

 
 

 AFBOUW en NAZORG (Communicatie en Monitoring)  

24  Zorgt voor afronding van de inzet (bijvoorbeeld nacontrole, CO-meting, ventileren e.d.) 
(COMP. VRAAG) K O V G
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25  Ziet er op toe dat de uitgangpunten en arbeidshygiëne worden toegepast.  (COMP.
VRAAG) K O V G

 
 

26  Draagt relevante aspecten van zijn inzetvak over aan b.v. OvD en/of andere betrokken
partijen.  (COMP. VRAAG) K O V G

 
 

 HUMAN FACTORS  

27  Blijft effectief functioneren bij tijdsdruk, tegenslag, agressie, of teleurstelling in relatie
tot eigen ploeg. K O V G

 
 

28  Blijft effectief functioneren bij tijdsdruk, tegenslagen, agressie of teleurstellingen en
samenwerking met Multi-partners en andere betrokkenen. K O V G

 
 

 Specifieke aandachtspunten m.b.t. het scenario  
29  K O V G

 
 

30  K O V G
 
 

  
31  >>>>> INCIDENT MEESTER >>>>> JA NEE
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Lokaal 
Hoofdklasse - Aanvalsploeg

Test
Test 1-1-2026

  -15 3 6 10  -15 3 6 10
  K O V G  K O V G

VERKENNING 111  112
4 Verzamelt informatie door het uitvoeren van een verkenning. K O V G  K O V G

 
 

5
Koppelt de gevonden informatie helder en eenduidig terug volgens
het CAN-rapport. (waargenomen Condities, Acties die je doet en of
je nog wat Nodig hebt.)

K O V G  K O V G

 
 

6 Maakt bij de verkenning op de juiste manier, de gebruik van
hulpmiddelen die passen bij de situatie. K O V G  K O V G

 
 

7 Maakt bij de verkenning op de juiste manier en gebruik van
persoonlijke beschermingsmiddelen. K O V G  K O V G

 
 

KERNTAAK 1: INZET BRAND (Voert de werkzaamheden uit bij
het door de bevelvoerder gekozen kwadrant.) 111  112

8 Legt de straal af en test straalpijp op druk en kegelhoek. K O V G  K O V G
 
 

9 Verricht na het vinden van het slachtoffer handelingen die passen bij
de situatie en verwondingen van het slachtoffers. K O V G  K O V G

 
 

10 Verricht na het vinden van gevaarlijke materialen handelingen die
passen bij de situatie. K O V G  K O V G

 
 

11 Kiest de materialen bij de door de bevelvoerder gegeven
blusopdracht. K O V G  K O V G

 
 

12 Voert de brandbestrijdingstechniek uit passende bij het gekozen
kwadrant/inzetdoel. K O V G  K O V G
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13 Maakt bij de inzet op de juiste manier gebruik van hulpmiddelen die
passen bij de situatie. K O V G  K O V G

 
 

14 Maakt bij de inzet op de juiste manier gebruik van persoonlijke
beschermingsmiddelen. K O V G  K O V G

 
 

15 Past snelheid van werken aan op het gekozen inzetdoel. K O V G  K O V G
 
 

KERNTAAK 2: INZET TECHNISCHE HULPVERLENING 111  112
16 Maakt het benodigde materiaal gereed voor de inzet. K O V G  K O V G

 
 

17 Anticipeert op gesignaleerde gevaren zodat veilig gewerkt kan
worden. K O V G  K O V G

 
 

18 Stabiliseert het object op een correcte wijze K O V G  K O V G
 
 

19 Kiest hulpverleningsmateriaal passend bij de opdracht. K O V G  K O V G
 
 

20 Zet het hulpverleningsmateriaal op een correcte wijze in K O V G  K O V G

 
 

21 Verricht na het vinden van het slachtoffer handelingen die passen bij
de situatie en verwondingen van het slachtoffer K O V G  K O V G

 
 

KERNTAAK 3: INZET GEVAARLIJKE STOFFEN 111  112
22 Maakt het benodigde materiaal gereed voor de inzet. K O V G  K O V G

 
 

23 Richt het werkgebied in (hot-, warm- en coldzone). K O V G  K O V G
 
 

24 Anticipeert op gesignaleerde gevaren zodat veilig gewerkt kan
worden. K O V G  K O V G

 
 

25 Neemt beperkende maatregelen m.b.t. gevaar/verspreiding. K O V G  K O V G
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26 Vermijdt het contact met de stof zoveel als mogelijk. K O V G  K O V G
 
 

27 Kan de meetapparatuur toepassen en waardes op de juiste wijze
interpreteren. K O V G  K O V G

 
 

28 Verzamelt gegevens om de stof(fen) te identificeren. K O V G  K O V G
 
 

29 Verricht na het vinden van het slachtoffer handelingen die passen bij
de situatie en verwondingen van het slachtoffer. K O V G  K O V G

 
 

30 Voert, indien nodig, op de juiste wijze een (nood)ontsmetting uit. K O V G  K O V G
 
 

AFBOUW 111  112

31 Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiëne.  (COMP.
VRAAG) K O V G  K O V G

 
 

32 Ruimt de gebruikte hulpmiddelen en materialen zorgvuldig op. 
(COMP. VRAAG) K O V G  K O V G

 
 

33 Ruimt de gebruikte persoonlijke beschermingsmiddelen zorgvuldig
op.  (COMP. VRAAG) K O V G  K O V G

 
 

COMMUNICEREN 111  112

34 Koppelt relevante informatie kort en duidelijk terug aan de
bevelvoeder. K O V G  K O V G

 
 

35 Deelt essentiële informatie kort en duidelijk met ploegleden. K O V G  K O V G
 
 

36 Geeft aan of een opdracht begrepen wordt en handelt daar ook naar. K O V G  K O V G
 
 

SAMENWERKEN 111  112

37 Stemt techniek en uitvoering onderling af met ploegleden.
 K O V G  K O V G

 
 

38 Voert samen met ploegleden de opdracht uit. K O V G  K O V G
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39 Werkt samen met overige hulpverleners. K O V G  K O V G
 
 

Specifieke aandachtspunten m.b.t. het scenario 111  112
40 K O V G  K O V G
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Lokaal 
Hoofdklasse - Waterploeg

Test
Test 1-1-2026

  -15 3 6 10  -15 3 6 10
  K O V G  K O V G

VERKENNING 113  114
4 Verzamelt informatie door het uitvoeren van een verkenning. K O V G  K O V G

 
 

5
Koppelt de gevonden informatie helder en eenduidig terug volgens
het CAN-rapport. (waargenomen Condities, Acties die je doet en of je
nog wat Nodig hebt.)

K O V G  K O V G

 
 

6 Maakt bij de verkenning op de juiste manier gebruik van
hulpmiddelen die passen bij de situatie. K O V G  K O V G

 
 

7 Maakt bij de verkenning op de juiste manier gebruik van persoonlijke
beschermingsmiddelen. K O V G  K O V G

 
 

KERNTAAK 1: INZET BRAND (Voert de werkzaamheden uit bij
het door de bevelvoeder gekozen kwadrant) 113  114

8 Legt de straal af en test straalpijp op druk en kegelhoek. K O V G  K O V G
 
 

9 Verricht na het vinden van het slachtoffer handelingen die passen bij
de situatie en verwondingen van het slachtoffer. K O V G  K O V G

 
 

10 Verricht na het vinden van gevaarlijke materialen handelingen die
passen bij de situatie. K O V G  K O V G

 
 

11 Kiest de materialen bij de door de bevelvoeder gegeven blusopdracht. K O V G  K O V G
 
 

12 Voert de brandbestrijdingstechniek uit passende bij het gekozen
kwadrant/inzetdoel. K O V G  K O V G
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13 Maakt bij de inzet op de juiste manier gebruik van hulpmiddelen die
passen bij de situatie. K O V G  K O V G

 
 

14 Maakt bij de inzet op de juiste manier gebruik van persoonlijke
beschermingsmiddelen. K O V G  K O V G

 
 

15 Past snelheid van werken aan op het gekozen inzetdoel. K O V G  K O V G
 
 

KERNTAAK 2: INZET TECHNISCHE HULPVERLENING 113  114
16 Maakt het benodigde materiaal gereed voor de inzet. K O V G  K O V G

 
 

17 Anticipeert op gesignaleerde gevaren zodat veilig gewerkt kan
worden. K O V G  K O V G

 
 

18 Stabiliseert het object op een correcte wijze K O V G  K O V G
 
 

19 Kiest hulpverleningsmateriaal passend bij de opdracht. K O V G  K O V G
 
 

20 Zet het hulpverleningsmateriaal op een correcte wijze in. K O V G  K O V G
 
 

21 Verricht na het vinden van het slachtoffer handelingen die passen bij
de situatie en verwondingen van het slachtoffer. K O V G  K O V G

 
 

KERNTAAK 3: INZET GEVAARLIJKE STOFFEN ) 113  114
22 Maakt het benodigde materiaal gereed voor de inzet. K O V G  K O V G

 
 

23 Richt het werkgebied in. (hot-, warm- en coldzone) K O V G  K O V G
 
 

24 Anticipeert op gesignaleerde gevaren zodat veilig gewerkt kan
worden. K O V G  K O V G

 
 

25 Neemt beperkende maatregelen m.b.t. gevaar/verspreiding. K O V G  K O V G
 
 

26 Vermijdt het contact met de stof zoveel als mogelijk. K O V G  K O V G
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27 Kan de meetapparatuur toepassen en waardes op de juiste wijze
interpreteren. K O V G  K O V G

 
 

28 Verzamelt gegevens om de stof(fen) te identificeren. K O V G  K O V G
 
 

29 Verricht na het vinden van het slachtoffer handelingen die passen bij
de situatie en verwondingen van het slachtoffer. K O V G  K O V G

 
 

30 Voert, indien nodig, op de juiste wijze een (nood)ontsmetting uit. K O V G  K O V G
 
 

AFBOUW 113  114

31 Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiëne.  (COMP.
VRAAG) K O V G  K O V G

 
 

32 Ruimt de gebruikte hulpmiddelen en materialen zorgvuldig op. 
(COMP. VRAAG) K O V G  K O V G

 
 

33 Ruimt de gebruikte persoonlijke beschermingsmiddelen zorgvuldig
op. (COMP. VRAAG) K O V G  K O V G

 
 

COMMUNICEREN 113  114

34 Koppelt relevante informatie kort en duidelijk terug aan de
bevelvoeder. K O V G  K O V G

 
 

35 Deelt essentiële informatie kort en duidelijk met ploegleden. K O V G  K O V G
 
 

36 Geeft aan of een opdracht begrepen wordt en handelt daar ook naar. K O V G  K O V G
 
 

SAMENWERKEN 113  114
37 Stemt techniek en uitvoering onderling af met ploegleden. K O V G  K O V G

 
 

38 Voert samen met ploegleden de opdracht uit. K O V G  K O V G
 
 

39 Werkt samen met overige hulpverleners. K O V G  K O V G
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Specifieke aandachtspunten m.b.t. het scenario. 113  114
40 K O V G  K O V G
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Lokaal 
Hoofdklasse - Chauffeur-Voertuigbedienaar 

Test
Test 1-1-2026

K O V G
  -15 3 6 10

 VERKENNING  
3  Toepassen incidentmanagement passend bij de locatie. K O V G

 
 

4  Kiest in overeenstemming met de bevelvoerder een passende opstelplaats voor het
voertuig. K O V G

 
 

5  Creëert een veilige werkomgeving passend bij de locatie. K O V G
 
 

6  Borgt de persoonlijke veiligheid voor zichzelf door het toepassen van de PBM's. K O V G
 
 

 INZET (Brandbestrijding)  
7  Bouwt de waterwinning (eventueel met hulp van manschappen) op een juiste wijze op. K O V G

 
 

8  Controleert of de waterwinning correct opgebouwd is en correct indien nodig. K O V G
 
 

9  Hanteert de juiste druk bij het vullen van de slangen en beperkt de reactiekracht voor
de straalpijpvoerder. K O V G

 
 

10  Bedient de afsluiters op een rustige of voert het toerental op om waterslag te
voorkomen bij afname van water. K O V G

 
 

11  Houdt de pomp operationeel tijdens de inzet. K O V G
 
 

12  Denkt actief mee in het incident en deelt relevante waarnemingen met zijn ploeg. K O V G
 
 

13  Zorgt voor het beheer en de uitgifte van materialen op het voertuig. K O V G
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14  Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiëne. K O V G
 
 

 INZET (Hulpverlening)  
15  Maakt het benodigde materiaal gereed voor de inzet. K O V G

 
 

16  Denkt actief mee in het incident en deelt relevante waarnemingen met zijn ploeg. K O V G
 
 

17  Zorgt voor het beheer en de uitgifte van materialen op het voertuig. K O V G
 
 

18  Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiëne. K O V G
 
 

 INZET (Incidenten met gevaarlijke stoffen)  
19  Maakt het benodigde materiaal gereed voor de inzet. K O V G

 
 

20  Ondersteunt bij de inrichting van het werkveld. K O V G
 
 

21  Denkt actief mee in het incident en deelt relevante waarnemingen met zijn ploeg. K O V G
 
 

22  Zorgt voor het beheer en de uitgifte van materialen op het voertuig. K O V G
 
 

23  Houdt zich aan de gedragsregels van arbeidshygiëne. K O V G
 
 

 AFBOUW  

24  Schakelt de pomp in de juiste volgorde uit na het commando inpakken. (alleen bij
brand) K O V G

 
 

25  Maakt de toevoerslangen drukloos of belucht de zuigslang voordat de slangen worden
ontkoppelt. (alleen bij brand) K O V G

 
 

26  Neemt uitgegeven materialen in en zorgt ervoor dat het voertuig compleet is. (COMP.
VRAAG) K O V G

 
 

 COMMUNICEREN  

Afdrukdatum: 11-2-2026 Pagina: 19 van 22



27  Koppelt relevante informatie kort en duidelijk terug aan de bevelvoerder. K O V G
 
 

28  Deelt essentiële informatie kort en duidelijk met ploegleden. K O V G
 
 

29  Geeft aan of een opdracht begrepen wordt en handelt daar ook naar. K O V G
 
 

 SAMENWERKEN  
30  Stemt techniek eb uitvoering onderling af met ploegleden. K O V G

 
 

31  Voert samen met ploegleden de opdrachten uit. K O V G
 
 

32  Werkt samen met overige hulpverleners. K O V G
 
 

33  Heeft een proactieve werkhouding en ondersteunt waar nodig. K O V G
 
 

 
Specifieke aandachtspunten m.b.t. het scenario.  

34  K O V G
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Lokaal 
Hoofdklasse - Waarneming Meldkamer 

Test
Test 1-1-2026

  JA NEE
 Dit betreft een controlelijst / Hier worden geen punten aan toegekend.  
 DOORSTREPEN: WEL GEDAAN   /   NIET GEDAAN  

1  Uitgerukt naar: JA NEE
2  Informatie gevraagd over soort/aard incident en mogelijke (aantal)slachtoffer(s). JA NEE
3  Politie JA NEE
4  Ter plaatse gemeld. JA NEE
5  Ambulance / dokter / E.H.B.O. gevraagd. JA NEE
6  Klein / middel / groot / zeer groot incident JA NEE
7  Gevraagd: deskundige voor o.a. Nutsbedrijven. JA NEE
8  Situatie rapport > Meldkamer JA NEE
9  Incident meester. JA NEE

10  Salvage. JA NEE
11  Keren terug naar post / kazerne. JA NEE
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 minuten
 

Bonificatie Technisch
Totaal

Waarnemersstaat redtijden
BRANDWEERVAARDIGHEIDSTOETS   Test

DATUM   1-01-2026
SOORT   Lokaal
KLASSE   Hoofdklasse

BAAN   1

 TECHNISCH TOTAAL      
 REDTIJD      
 1e Slachtoffer
 

  Minuten = Bonificatie
 

  

 2e Slachtoffer
 

  Minuten = Bonificatie    

      
      
 WERKTIJD     

    Totaal
 

 Punten

Afdrukdatum: 11-2-2026 Pagina: 22 van 22


